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こんにちは

邑智郡総合事務組合です

管 理
者 野坂　一弥　（川本町長）

職 員
数 ２５名（２０２６年４月時点）

島根県邑智郡川本町大字川本332-15

悠邑ふるさと会館内

邑智クリーンセンター

　島根県邑智郡川本町大字川下879-8

うち正規職員１９名

住 所



邑智郡総合事務組合の仕事

３町の役場と連携し

邑智郡の暮らしを支えています

邑智郡総合事務組合は

島根県の川本町、美郷町、邑南町3町の行政サービスを向上させるため、

共同施設の管理や事務などの一部を効率的・合理的に共同処理しています。

一部事務組合とは・・・

複数の地方公共団体が、行政事務の一部を共同で行うことを目的として設置する特別地方公共団体

＝地方公務員です！



イメージ

地域団体

川本町 美郷町 邑南町

事業者 関係人口 国・県住民

邑智郡総合事務組合

３町の役場の専門的な分野を一括して担うことで

邑智郡の暮らしを支えている



仕事の紹介
邑智郡総合事務組合の仕事とは



仕事内容

クリーンセンター

邑智クリーンセンターの管理・運営、

し尿処理場の施設整備

介護保険

介護保険料の計算、要介護認定、

被保険者の資格管理

情報システム

３町の業務に使用するシステムや

ネットワー ク機器の維持管理・運営

総務・地域振興

邑智郡の観光ＰＲや

地域団体等への助成金の交付



仕事内容（一例）

←小学生・地域を対象とした

　クリーンセンター見学受け入れ

　（環境衛生課）

←３町の役場職員を対象とした

　情報セキュリティ研修の開催

　（総務課）

　邑智郡の観光ＰＲイベント出店

（邑智郡広域振興財団）→

　課内ミーティングで

　       進捗状況を確認　

　　　　（介護保険課）→



組織構成
年代、男女比率など



年代・性別比率

現在正規社員は19名

少数精鋭でやってます

%32
50代

%21
40代

%16
20代

%74
男性

%26
女性

若手社員から

経験豊富な中堅メンバーが揃う

（2026年4月時点）

対象：正規職員

%32
30代



通勤圏・課別人数

課内の担当替えや

課をまたぐ異動もあります

％  8
江津市

％16
美郷町

％36
川本町

人  8
介護保険課

人6
総務課

郡外からも通っています

（2026年4月時点）

対象：全職員

％32
邑南町

％ 8
大田市

人

情報システム課

5
人  6

環境衛生課



職員紹介（一部）

T . Eさん
環境衛生課

川本町出身。1998年入庁。

環境衛生課長。邑智クリーン

センター所長、志谷苑所長。

事務組合の空回りギャグ担当。

T .Oさん
介護保険課

邑南町出身。2025年入庁。

介護認定審査会の運営、

資料作成等を担当。

地元ではバスケのコーチ。

D .Tさん
情報システム課

美郷町出身。2016年入庁。

邑智郡３町のシステム保守担当。

事務組合のいじられ愛されキャラ。

M.Nさん
介護保険課

浜田市出身。2017年入庁。

介護保険課課長補佐。

新年会では１等の牛肉を必ずゲット

する強運の持ち主。



働く環境
施設の紹介、福利厚生など



オフィス紹介

総務課・情報システム課・介護保険課が働いています

窓があり明るい事務所です

パソコンは１人１台（以上）あります

ふるさと会館内事務所

↑外から見るとココ！



オフィス紹介

2022年に完成した新しい事務所です

環境衛生課の職員が働いています

研修室や見学スペースもありとてもきれいです

クリーンセンター事務所



福利厚生

休暇制度

週休二日（土日祝）

年末年始・夏季休暇

有給休暇取得率

育児介護

産前産後休暇

育児・介護休業

短時間勤務

部分休業

社会保険

共済組合

（健康保険・年金）

弔慰見舞

慶弔休暇

お祝金（結婚出産）

昨年実績 75％



雰囲気・魅力
事務組合職員が自慢できること



雰囲気・魅力

公共性

公私両立安定性

自己成長

人間関係

地方公務員としての安定性

仕事とプライベートが両立できる

人間関係が良くしがらみがない

専門性が高く自分の成長に繋がる

邑智郡＝多くの人の役に立てる

・・・などなど

魅力がたくさんあります！

事務組合職員に聞いた、

自慢できること



スキル・知識
将来のために身に付けてほしいこと



職員として必要なこと

素直

・わからないと正直に言える　

・ごめんなさい、ありがとう

　が言える

興味

・興味を持てば楽しくなる

・前向きに前のめりにいれば

　運も人も寄ってくる

敬意

・感謝の気持ちを持つ

・お年寄りから赤ちゃんまで

　住民全員がお客様

知識や資格は入ってからでいい、ただこれだけは大切にしてほしい



小さな町にある　謎の小さな組織

邑智郡総合事務組合の仕事は　決して派手な仕事ではありません

けれども私たちは　“邑智郡”という広い視野で

豊かな自然と温かい人々を支える　大切な仕事をしています

「地域のために役に立ちたい」「陰ながらふるさとを支えたい」

そんな気持ちを持って　働いている集団がいます

私たちと一緒に働いてみませんか？

Me s s a g e



邑智郡総合事務組合

www.ohchijim.com 

WAITING!

WE ARE
ご応募お待ちしております！

https://www.ohchijim.com/
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